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A Bathori Istvan Gimnazium Hazirendje

1. Az intézményben tartézkodas szabalyai

A Bathori Istvan Gimnazium tagintézményeiben mindenkor a bérbeado iskola épiilethasznalatra
vonatkoz6 szabélyainak alkalmazésa iranyad6 az alébbi kiegészitésekkel.

1.1. Az intézmény helyiségeinek, berendezési targyainak hasznalati rendje

A tanuldk az elsé tanitasi 6ra megkezdése el6tt 15 perccel jogosultak az intézménybe belépni €s az
utolso tanitdsi orat kovetd 15 percen beliil kotelesek az intézményt elhagyni.

A tanitasi o6rdkon kiviil a tanulok kizarolag az intézmény altal szervezett rendezvényeken, a
rendezvény idétartamara jogosultak az intézményben tartdzkodni.

A tanul6 az intézmény felszerelési és berendezési targyait rendeltetésszertien hasznalhatja, anyagi
felelosséggel tartozik azonban a szandékosan, illetve a rendeltetésellenes hasznalat kovetkeztében
gondatlanul okozott karokért.

A tanul6 kotelessége a kornyezettudatos eszkdzhasznéalat és magatartds szabalyainak mindenkori
betartasa.

1.2. Altalanos viselkedési szabalyok

A tanuld viselkedésével, oltozetével minden esetben koteles tekintettel lenni tanuldtarsaira és a
bérbeado részérdl az épiiletet egyébként hasznaldkra.

Az intézménybe alkoholtdl, illetve kébitoszernek mindsiild anyagtol befolyésolt allapotban belépni
vagy az intézményben tartézkodni tilos. Az intézmény teriiletére alkoholt vagy kabitészernek
mindsiilé anyagot bevinni, fogyasztani tilos.

Az intézmény egész teriiletén, az udvart is beleértve dohanyozni tilos. Az intézmény bejdrata elotti
teriilet kozteriiletnek mindsiil, ezaltal az épiilet eldtt is csak az erre a célra alkalmas, kijeldlt helyen
szabad dohanyozni.

A tanitasi orék alatt a mobiltelefonok, egyéb kommunikacios eszkdzok hasznalata tilos, amennyiben
az a tanitasi 6rahoz nem sziikséges.

A tanul6 értéktargyainak és készpénzének, barmilyen az épiiletbe bevitt targynak a megdrzéséért az
intézmény felelosséget nem vallal.

Az iskola vagy tanulokozosség altal szervezett tandran kiviili foglalkozasok (pl. szinhdz latogatas)
alkalmaval a tanulo koteles gimnaziumi tanuldhoz méltéan viselkedni, ez altal az intézmény jo
hirnevét megdrizni.

1.3. Helyi tanitasi rend

Az intézményben esti munkarend szerinti gimnaziumi felndttoktatas folyik, heti két tanitasi nappal.
A tanitasi 6rdk 35 percesek.

A tanitési 6rdk, konzultacids orak megszervezhetdk, megtarthatok tombdsitve is.

Az osztalyfonoki orak helyettesithetok kozds programok szervezésével. /kirandulas, szinhaz stb./

A munkarendben rogzitett helyi tanitdsi napoktol valo eltéréshez, az 1.4.2. pont kivételével, az
érintett tanulok eldzetes egyetértésére van sziikség.

Tagintézményeinkben az alabbi csengetési rendek érvényesek:

1-2. 6ra 15.00-16.10 16.00-17-10
3-4. ora 16.15-17.25 17.15-18.25
5-6. Ora 17.30-18.40 18.30-19.40
7-8. 6ra 18.45-19.55 19.45-20.55




Az egyes tagintézmények valasztisi szabadsagat a befogadd iskoldk munkarendjéhez torténd
alkalmazkodas, valamint a bérleti szerzddésekben foglaltak indokoljak.

1.4. A rendkiviili események esetén sziikséges teenddok

1.4.1. Bejelentési kotelezettség

Az intézmény minden alkalmazottjanak és tanuldjanak kotelessége, hogy haladéktalanul jelentse a
helyszinen 1év6é intézkedésre jogosult személynek, ha sajat magat, tanuldtarsait, az intézmény
alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, illetve balesetet észlelt, tovabba
-- amennyiben allapota lehetdvé teszi - ha személyi sériilést szenved.

Rendkiviili események esetén a tagintézmény vezetd, illetve tavollétében az iigyeletes tanar
gondoskodik a sziikséges intézkedések megtételérdl a kiilonféle szabalyzatokban foglaltak szerint.

Abban az esetben, ha barmi olyan értesiilés jut az intézkedésre jogosult személy tudtara, hogy az
iskola épiiletében, vagy az iskola épiiletéhez kozel korabban létrehozott robbandszerkezetet, vagy
robbanoeszkozt helyeztek el, illetve ilyen szerkezetet talaltak, gy az intézkedésre jogosult személy
koteles bombariadot elrendelni.

Nem jogosult mérlegelni az informacio forrasat, komolysagat. Lehet6ség szerint - telefonbejelentés
esetén - megkisérli a hivast rogziteni. Haladéktalanul gondoskodik az érintett épiilet gyors és
panikmentes kiiiritésérol, egyidejlileg értesiti a renddrséget €s a tlizoltdosdgot a bombariadod
elrendeléséral.

A helyszinen koteles megvarni a kiérkezd renddrséget, tlizoltosagot és egyéb szakembereket, a
szlikséges tajékoztatast az épiiletrdl, a menekiilési Gtvonalrdl, az épiilet felszerelésérdl szdmukra
megadni.

1.4.2. Bombariad6 vagy egyéb elére nem lathato ok miatt elmaradt tanorak pétlasa
Az elmaradt tandrakat az eseménytdl szamitott egy honapon beliil potolni kell.
Elmaradt ordnak szdmit az a tandra, amelynek legaldbb a fele (20 perc) nem telt el az épiilet
elhagyasaig.
Amennyiben az elmaradt 6rdk szama harom vagy annal tobb, a poétlasra 1j, kiilon, a hivatalos
rendben nem szerepld napot kell kijelolni. Az 0j alkalom kijeldlése az igazgatod illetve a
tagintézmény-vezeto feladata.

Amennyiben az elmaradt tandrak szama egy vagy kettd, ezek potolhatok a rendes iskolai napokon.
A potl6 6rak szama napi egynél tobb nem lehet.

2. A tanuloi jogok és kotelességek gyakorlasa

2.1. A tanul6 kotelessége

A tanul6 kotelessége, hogy
e Betartsa a hazirendet, védje és 0vja az intézmény épiiletét, berendezését, betartsa az alapvetd
viselkedési szabalyokat.
e Tiszteletben tartsa tandrai és tarsai személyiségi jogait, méltdosagat. Viselkedésével ne
akadalyozza, zavarja tarsait a tanuldsban, tandrait a munkavégzésben.
o Képességeihez mérten eleget tegyen a tanulmanyi kotelezettségeinek.



2.2. A tanuldi jogok
A tanulok a torvény adta jogaikkal az alabbiak szerint élhetnek:

A tanuld joga, hogy tanitasi és konzulticios ordkon részt vegyen, szaktandraitol szervezett
formaban konzultacids orakat kérjen.

Tanulmanyi elémenetelérdl és minden 6t érintdé kérdésrdl informacidt kérjen és kapjon
szaktanaraitol, vagy osztalyfonokétol. Jogaban all kijavitott dolgozataiba betekinteni, azokat
elkérni, vagy azokrél masolatot késziteni, az értékelés szempontjait megismerni.

Indokolt hidnyzasa esetén jogaban all poétlasi lehetdséget kérni szaktanaratol illetve a
tagintézmény vezetdjétdl, s beszdmoloit, dolgozatait az egyeztetett modon és formaban
potolni. A pétlasi lehetdség csak abban az esetben tagadhatdé meg, ha a tanuld szandékos
mulasztasa nyilvanvaldan bizonyithato, s tarsaival szembeni elényszerzés motivalta.
Amennyiben mulasztisai miatt barmely targybol nem osztdlyozhatd, gy jogéaban all
benyujtott kérvény alapjan osztalyozé vizsgat tenni. Azonban nem kérheti osztadlyozé vizsga
letételét abbol a targybol, amelybdl a pedagdgiai program eldirdsainak megfeleléen a
szaktanar hazi dolgozat (projekt munka) beadasat szabta feltételiil. Ilyen esetben legfeljebb
azt kérheti, hogy a beadasi hataridét az aktualis félév végéig szamara meghosszabbitsak.
Szocidalis helyzetére tekintettel megfelel6 modon alatdmasztott kérvény alapjan, a fenntartd
altal meghatdrozott fizetési  kotelezettségek  teljesitésére  kedvezményt  kérhet.
A kérvényét minden esetben a tagintézmény vezetének kell benytjtani, aki tovabbitja azt az
elbiralasara jogosulthoz. Hataridé utdn benyujtott kérvény csak rendkiviili, elére nem l4thato
okbdl szarmazo indok esetén fogadhato be.

Tanév kozben a tanulok egyéni problémaikkal az osztalyfonokhoz, tagintézmény-vezetéhdz
fordulhatnak szoban, vagy irasban egyarant. Amennyiben — allaspontjuk szerint — nem
kapnak megfeleld valaszt, vagy Oket nem kielégitd tajékoztatast kapnak, jogosultak az
intézmény igazgatdjat irasban megkeresni tigyiikkel.

Vélt vagy valos jogsérelem, vagy érdeksériilés esetén az oktatdsi torvény eldirasai szerint
kezdeményezhet jogorvoslati eljarast a gimndzium igazgatojanal vagy fenntartojanal.

3. A tanulok véleménynyilvanitasanak rendje és formai

3.1. ,,A tanulék nagyobb kozossége” fogalom meghatarozasa

A tanulok nagyobb kozOssége alatt az egy tagintézményben, az adott tanévben tanuldi
jogviszonyban 4ll6 didkokat kell érteni, amennyiben szamuk a tagintézmeényi létszdm 30%-at
meghaladja.

3.2. A tanulok rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai

A tagintézmény-vezetd gondoskodik a hatékony tajékoztatds helyi modjardl, az informaciok
tanulokhoz valo eljuttatasarol, ezek rendszerének kialakitasarol.

Az intézmény, tagintézmény milkodésével kapcsolatosan a tanulok falijsdgon hirdetmény
formajaban, osztalyfonokiiktdl illetve a tagintézmény-vezetoktdl szoban ¢€s irdsban kapnak,
kérhetnek tajékoztatast.

A tanulokozosségek, osztalyok kérhetik, hogy a tagintézmény-vezetd, az igazgatd vagy helyettese
az Oket érintd kérdésekrdl szervezett formaban (pl. eldadés) nyljtson tdjékoztatot.

3.3. A didkonkormanyzat létrehozasa

Az osztalyok tanuldinak joga, hogy sajat maguk meghatdrozta mdédon maguk koziil érdekeik
képviseletére, ligyeik intézésére képviseldt (bizalmit) valasszanak. A megvalasztott képviseld joga,
hogy az osztaly érdekében az intézmény vezetése felé eljarjon, véleményt nyilvanitson, egyetértési
jogot gyakoroljon az osztalyt érintd kérdésekben.



A tanulok ¢és kozosségeik joga, hogy személyesen vagy képviseldik utjan tagintézményi
didkonkormanyzatot alakitsanak, megvalasszak annak vezetdit, képviseldit.

A didkonkormanyzat tagintézményi vezetése a tanuldi létszdmtdl fliggben, illetve a
tanulokozosségek (osztalyok) dontése alapjan 1-5 fobol allhat.

A megvalasztott képviseld (képviseldk) joga, hogy a tagintézmény tanuldinak érdekében az
intézmény vezetése felé eljarjon, véleményt nyilvanitson, egyetértési jogot gyakoroljon a tanulok
nagyobb kozosségét érintd kérdésekben.

A tagintézményi didkonkormanyzatok kezdeményezhetik gimnaziumi szintli didkdnkorményzat
l1étrehozésat, amelybe minden tagintézmény 1 {6t jelolhet, delegéalhat.

A tagintézményt képviseld személyre barki javaslatot tehet a valasztast megel6z6 5. napig irasban.
Jelolté az valik, aki legaldbb a tagintézmény tanuldinak 10%-anak javaslatat birja.

A valasztas akkor érvényes, ha azon a tanulok tobb mint 50%-a részt vesz. Képviselének azon
tanulot kell tekinteni, aki a szavazatok tobbségét megkapja. SzavazategyenlOség esetén a —
amennyiben az allapot az eredményes valasztids gatja — ismételt szavazast kell tartani az egyenld
szavazatot kapott jeloltek részvételével.

A gimndziumi szintli didkdnkormanyzat gyakorolja a torvényben megfogalmazott intézményi szintii
jogositvanyokat.

4. Az iigyintézés rendje

Tanulok tanulmanyaikkal kapcsolatos hivatalos Ttgyeiket az osztalyfonokon keresztiil, vagy
kozvetleniil a tagintézmény vezetdjéhez fordulva intézhetik.

Az iskolalatogatasi €s egyéb igazolasok kiadasara a tagintézmény vezetdje vagy az altala megbizott
személy jogosult.

A tagintézmény-vezetok benntartézkodasi idejiiket ugy alakitjak ki, tigyintézésre idépontot jelolnek
ki, hogy a tanuloknak lehetdségiik legyen ligyeik intézésére. A tanuldknak torekedni kell arra, hogy
iigyintézésre a kihirdetett idopontokban - a vezetd elfoglaltsagdhoz alkalmazkodva keriiljon sor.

A tagintézmény-vezetd szolgélati mobiltelefonjan minden esetben elérhetd.

Személyes tigyek intézésére csak a tanulo, vagy kozeli hozzatartozoja jogosult, mas személy a
nevében csak a jogi norméaknak megfelel6 meghatalmazas utjan jarhat el.

5. Egészségiigyi feliigyelet

Az intézmény nagykort tanuldira tekintettel egyetlen tagintézményében sem tart fenn, nem szervez
egészségligyl felligyeletet. Minden tagintézmény sziikség esetén (rendkiviili esemény, baleset) a
helyileg illetékes orvosi tigyelettel, mentdkkel veszi fel a kapcsolatot. Minden tanulonk
haziorvosaval kell, hogy kapcsolatot tartson, az iskoldban sajat feleldsségre csak egészséges
allapotban jelenhet meg.

Rendkiviili ellatast igényld esetben (kronikus betegség, baleset stb.) az érintett tanuld koteles a
megfeleld informacidkat (teenddk, értesitenddk stb.) az osztalyfénok illetve tagintézmény vezetd
tudomasara hozni.

6. A tanuloi jogviszonnyal kapcsolatos rendelkezések

6.1. Az intézménybe torténé felvétel eljarasrendje

A jogviszony létesitésének feltételeit a pedagogiai program tartalmazza.

A jelentkezés a felvételi adatlap kitoltésével, annak jelentkezd 4ltali aldirdsaval és leadasaval
torténik. Kiskort jelentkezo esetében a sziilé (gondviseld) aldirdsa is sziikséges a jelentkezéshez.

Az intézmény igazgatdja vagy az altala megbizott személy az intézménybe felvételi kérelmet
benyujtani szandékozd személy részére koteles a sziikséges felvilagositast megadni, a hazirendet,



atadni, a pedagdgiai program megismerhetdségét biztositani, a szolgaltatdsokrdl és a felvételi
kérelem benytjtasanak maodjarol a sziikséges tajékoztatast nyljtani.

A felvételi kérelem benyujtasakor a jelentkezd hivatalos iratokkal koteles igazolni a jelentkezési
lapon feltlintetett adatainak helyességét.

A felvétel elbirdlasat megalapozo el6z6 bizonyitvanyt a jelentkezési laphoz mellékelni kell, anélkiil
a jelentkezés nem fogadhato el.

A tanulo, az igazgatd/tagintézmény-vezetd felvételi kérelemnek helyt adé dontésében a jogviszony
kezdeteként megjelolt idéponttol veheti igénybe az intézmény szolgaltatasait.

Vendégtanuloi jogviszony létesitésének szabalyai az intézményben

Vendégtanul6i jogviszony létesitésének lehetséges esetei:

1. amennyiben a tanuld egyidejlileg mas, nappali miikodési rendii intézményben is folytat
tanulméanyokat, azaz mas intézménnyel tanuldi jogviszonyban 4ll, iskolankban csak
vendégtanulo lehet;

2. a Bathori Istvan Gimnazium pedagogiai programjanak helyi tantervében nem szerepld, azaz
az iskolankban nem oktatott tantargyakat az intézményiinkkel tanuldi jogviszonyban allo
tanuld mas iskolaban vendégtanuloként tanulhatja és azokbol a vendégtanuloi statuszt
biztositd intézményben tanulmanyok alatti vizsgakat tehet, melyeknek eredményei
iskolankban az érettségire torténd jelentkezéskor beszamitasra keriilhetnek.

6.2. A tandrak latogatasa, a hianyzasok igazolasa

A tanérdkon valo jelenlétrdl a tagintézményekben a szaktanarok jelenléti ivet vezetnek, a
hianyzasokat a naploban rogzitik.

Minden tanuld koteles hidnyzasarol, és annak okairdl osztalyfonokét tajékoztatni, mulasztisait
meghatarozott moédon igazolni. A tanuldknak a tanév kezdetén a helyben szokdsos modon ki kell
hirdetni a féléves draszamokat, s a megengedett maximalis mulaszthato éraszamokat, valamint az azt
meghaladdé szaml mulasztas kdvetkezményeit.

Mulasztasok igazolasanak modjai, eljarasi szabalyok:

Az igazolas lehet:
e Orvosi igazolas (tappénzes papir fénymasolata),
e Barmilyen hivatalos elfoglaltsdgot tanusité dokumentum,
e (saladi, sziil61 igazolas (a sziilokkel vald egyiittélés esetén, eltartottként)
e Munkahelyi igazolas

A mulasztasok igazolasara mod van egyedi, a tagintézmény vezetdjéhez benyujtott kérvény alapjan

is, félévente legfeljebb 5 alkalommal.

Ezek tipikus esetei:

e (saladi koriilményekre, elfoglaltsdgra, gyermek vagy egyéb hozzatartozd betegségére illetve
egyeb egyedi esetekre hivatkozas;

e Ha a munkahely nem engedi el, s munkaidd beosztdsa miatt rendszeresen nem tud a tanitadson
részt venni.

A mulasztasokat irasban kell igazolni, a mulasztast koveté 30 napon beliil.

6.3. A tanuloi jogviszony megsziinése
A tanul6 jogviszonya megsziinik:
e azon a napon, melyen ezt a tényt irdsban bejelenti,



e augusztus 31-én annak a tanuldnak, aki a javitd — vagy osztalyozé vizsgdn nem jelenik meg
¢és tavolmaradasat nem igazolja, kivéve, ha tavolmaradasanak indokat, vagy évismétlési
szandékat a tagintézmény-vezetdnek jelezte.

e amennyiben igazolatlan hidnyzasainak szdma a 20 tanitasi orat eléri.

e Az iskola a tanitasi év utols6 napjan egyoldalu nyilatkozattal is megsziintetheti annak a
tanulonak a tanuldi jogviszonyat, aki nem tankoételes, ha ugyanannak az évfolyamnak a
tanulmanyi kovetelményeit méasodik alkalommal nem teljesitette.

A tanul6i jogviszony megsziinése esetén a tanuld a didkigazolvanyat (amennyiben rendelkezik
azzal) a kimaradas bejelentésének napjan, vagy a jogviszony megsziintetésérol szolo hatarozat
kézhezvételét kovetd egy héten beliil kdteles a tagintézmény vezetdjének atadni. Amennyiben ennek
nem tesz eleget, a tagintézmény-vezetd torolteti a diakigazolvany szamat a kozponti
nyilvantartasbol. Ezutan a didkigazolvany jogtalan hasznalataval a tanul6 szabalysértést kovet el.

Az iskolalatogatashoz kotott kedvezmények igénybevételének megsziintetésérdl a tanulo, illetve az
igényld hozzatartozo kotelessége intézkedni.

Tanulok értékelésének szabalyai

A tanulok tanulmanyi értékelése a Pedagogiai Programban meghatarozottak szerint torténik az alabbi
eljarasi szabalyok figyelembevételével.

A tanév sikeres befejezésének feltétele a meghatarozott szamu évkozi érdemjegy megszerzése. Az
¢vkozi érdemjegy szarmazhat:

e cldre bejelentett idopontokban megirt dolgozatokbol, feleletekbol,

e aszaktanar altal kijeldlt témaja €s tartalmu hézi dolgozatokbol.

Minden tantargybol legalabb a pedagdgiai programban rogzitett szamu érdemjeggyel kell
rendelkezni félévente. A pontos tantargyi kovetelmények meghatarozdsa a szaktanarok joga és
kotelessége.

A tanév folyaman szerzett érdemjegyek alapjan a szaktandr minden tanulénak megajanlja az altala
javasolt félévi vagy év végi osztalyzatot.

Az eldirt minimalis szam érdemjegy megléte esetén a tanuld nem mindsithetd osztalyozhatatlannak.

Annak a tanulonak, aki a mulasztdsai miatt a fenti kovetelményeket nem teljesiti, igy a szaktanar
szdmara osztalyzatot nem tud megajanlani az évkozi érdemjegyek alapjan, az adott tantargybol
osztalyozo vizsgat kell tennie.

Ha a tanul¢6 a tanodrai foglalkozasok tobb mint 6tven szdzalékardl tdvol maradt, félévkor és év végén
minden esetben osztalyoz6 vizsgan koteles szamot adni tudasardl. Az osztalyozo vizsga alol
felmentés nem adhato.

Az a tanulo, aki a tanév végén egy vagy kettd vagy harom tantargybol elégtelen osztalyzatot szerzett,
az augusztusi vizsgaiddszakon beliil a tagintézmény éves munkatervében meghatarozott napokon
javitovizsgat tehet.

Az év végi elégtelen osztalyzatok miatt sziikségessé valé javitovizsgara nem jelentkezd, illetve
azon meg nem jeleno tanulé évfolyamot ismételhet, amennyiben ebbéliszandékat jelzi.

Sikertelen tanév végi (mulasztasos) osztalyozo vizsga esetén:
¢ ha a sikertelen vizsgiak szama a harmat nem haladja meg, a tanul6 javitovizsgat tehet
¢ ha a sikertelen vizsgak szama haromnal tobb, a tanulé évfolyamot ismételhet



7.1. Tanulmanyok alatti vizsgak rendje

Osztalyozo vizsgara jelentkezhet a tanulo:
(1.) ha mulasztasai miatt félévkor vagy tanév végén nem osztalyozhatd és az osztalyozod
vizsgat szamara a nevelOtestiilet engedélyezte
(2.) kozépiskolai tanulmanyainak befejezése el6tt eldrehozott érettségi vizsgat kivan tenni
idegen nyelvbdl.

Kiilonbozeti vizsgara jelentkezhet a tanulo:
(3.)ha az intézménybe torténd felvételekor/atvételekor szamara valamely targybol kiillonbozeti
vizsga elOirasara kertilt sor.
Az osztalyoz6 vizsga letételét:
- az (1.) esetben az igazgatd megbizasa alapjan, a nevelGtestiilet dontését kovetden, a
tagintézmény-vezetd engedélyezi.
- (2.) esetben az igazgat6d engedélyezi, a hozza benyujtott kérvény alapjan
A kiilonbozeti vizsga letételét (3.eset) az igazgatd megbizasa alapjan a tagintézmény-vezetd is
engedélyezheti, illetve hatarozataban elirhatja, a jelentkezési kérelem és a benyujtott bizonyitvanyok
alapjan.

Javitovizsgara jelentkezhet a tanulé:
(4.) ha a tanév végén egy vagy kettd, vagy harom tantargybol elégtelen osztalyzatot szerzett.
Osztalyozo vizsgat szervez az iskola:

e Abban az esetben, ha elorehozott érettségi vizsgat kivan tenni a  tanulo:
az adott tanév aprilis 20-30. k6zotti munkanapokon, az iskola altal megjeldlt napon.

Egy osztalyozo6 vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére
vonatkozik.

Kiilonbozeti vizsga:
Kiilonbozeti vizsgat a tanuldo abban az iskoldban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni
kivanja. Kiilonbozeti vizsgat azokbdl a tantargyakbdl kell tennie, amelyeket korabban nem tanult
az intézményiink helyi tantervében meghatarozotttantargyi halo szerint. Kiilonbozeti vizsga
letételére az éves kozponti munkatervben meghatarozottak szerint van lehetdség.

Javitovizsga:

Javitovizsga letételére minden évben augusztus 21-31. koz6tti munkanapokon van lehetdség az
iskola altal megjelolt napokon.

Az osztalyozd vizsga, kiillonbozeti vizsga, potld és javitdovizsga az alabbi részekbdl all:

frasbeli vizsga:
o arendelkezésre all6 maximalis id6 tantargyanként 60 perc
e egy vizsganapon legfeljebb 3 irasbeli vizsgat lehet tartani

o avizsgazo kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc pihendidét kell biztositani.

Szbbeli vizsga:



e egy tantargybol egy vizsgaz6 maximum 15 percig felel

o minden vizsgazonak legalabb 30 perc felkésziilési id6t kell biztositani, kivéve az idegen nyelvet

e a tétel kifejtéséhez sziikkséges segédanyagokat a vizsgazd valasztja ki a vizsgan, a
segédanyagokrol a vizsgaztato tanar gondoskodik

e egy vizsganapon legfeljebb 3 szobeli vizsgat lehet tartani

e azegyes tantargyak kozott legalabb 15 perc pihendiddt kell biztositani a vizsgazo szamara.

A tanulok elzetesen jelentkeznek a tanulmanyok alatti vizsgara.
A jelentkezés egy honappal az osztalyzat megszerzésének hatarideje elétt, iskolai jelentkezési
lapon torténik.

A vizsgak megszervezését, lebonyolitasat illetden a Pedagdgiai programban foglaltak az iranyadok.

A tanulmanyok alatti vizsga megszervezéséért és torvényes lebonyolitasaért a tagintézmény-
vezeto felel.

A tanulményok alatti vizsgak eljarasrendjét a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet szabélyozza, a
benne foglaltak betartdsa a tagintézmények vezetdi és a vizsgaztatasban kozremiikodd pedagodgusok
szamara kotelezd.

A jelentkezési hataridok elmulasztasa jogveszto:

e Mulasztasok miatti osztalyozo vizsgak esetén: az érintett tanulé jogviszonya osztalyozo
vizsga tanulmanyi kotelezettségek elmulasztisa miatt megsziintetésre Keriilhet vagy a
tanulé az évfolyamot megismételheti

o Elorehozott érettségi vizsgajelentkezés esetén a tanulé elérehozott érettségi vizsgat nem
tehet, a helyi tantervben eldirt tantargyi kovetelményeket a tantargyra vonatkozo
tantervi halo szerint eloirt évfolyamokon teljesitheti.

e A tanul6 szamara eldirt kiillonbozeti vizsga esetén az érintett tanulé kérelmére —egyéb
jogszabalyi feltételek teljesiilése esetén -, az alacsonyabb évfolyamon folytathatja
tanulmanyait vagy alacsonyabb évfolyam hianyaban a tanuld jogviszonya megsziinik

e Javitdvizsga esetén a tanulé az évfolyamot megismételheti

Amennyiben a tanulmanyok alatti vizsga sikertelen:

e Mulasztasok miatti osztalyozo vizsgak esetén: az érintett tanulo jogviszonya tanulmanyi
kotelezettségek nem teljesitése miatt megsziintetésre keriilhet vagy a tanulé az
évfolyamot megismételheti

o Elorehozott érettségi vizsgajelentkezés esetén a tanulé a tanulmanyait az aktualis
évfolyamon folytathatja, de ha az osztalyozé vizsga eredménye az aktualis évfolyamon
elégtelen, az adott tantargybol javitovizsgat kell tennie

e A tanul6 szamara eloirt kiillonbozeti vizsga eseténaz érintett tanulé kérelmére — egyéb
jogszabalyi feltételek teljesiilése esetén - ,az alacsonyabb évfolyamon folytathatja
tanulmanyait vagy alacsonyabb évfolyam hianyaban a tanulé jogviszonya megsziinik

e Javitovizsga eseténa tanulo az évfolyamot megismételheti.

7.2. A tanulmanyok alatti vizsgak kovetelményei

A tanulményok alatti vizsgdk az adott tanév (félév) évfolyamszintli ismeretanyagat kérik szamon.
Az értékelések tervezésekor a szaktanirok figyelembe veszik a kerettanterv és a Helyi tanterv
ajanlasait. Az egyes tantargyi vizsgak témakorei, szobeli tételsorai és irasbeli feladatlapjai az adott
tantargy Helyi tantervben definidlt tantargyi tematikai egységeinek ismeretanyagat olelik fel.
A helyi tantervben megfogalmazott tantargyi kovetelmények, illetve az abban deklaralt
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»tovabbhaladasi feltételek” tekinthetok a sikeres tanulmanyok alatti vizsga, valamint a
magasabb évfolyamba 1épés tanulmanyi kovetelményeinek.

8. A téritési dij, tandijszabalyai, tankonyvtamogatas

Tekintettel a hatalyos jogszabalyi eldirasokra, a fenntartd az intézmény szolgéltatasainak igénybevételét
fizetési kotelezettséghez kotheti, amelyre vonatkozoan — a fizetési kotelezettség eldirdsa esetén- kiilon
szabalyzatot hoz.

o A befizetés pontos szabalyairol, 6sszegérdl és hataridejérdl azintézmény jogosult rendelkezni.
e A befizetést a tagintézmény vezetdje szervezi €s intézi, az intézmény altal szabalyozott modon.
Szamlat igényelni lehet a fenntart6tol, melyet az kérésre kiallit.
e A befizetett dijak visszafizetésére csak indokolt esetben van mdd, amennyiben a szolgéltatasokat
a tanuld még onhibajan kiviil nem vette igénybe.
e Szocidlis helyzetre valo tekintettel, benyujtott kérvény alapjan
- részletfizetést engedélyezhet a tagintézmény vezetdje,
- kedvezményt vagy teljes mentességet adhat. az igazgato.
A mentességet hivatalbdl is meg lehet adni a tanul6 koriilményeinek mérlegelése utan.
Az iskola a fennall6 addzadsi szabalyok figyelembe vételével nem alanyi jogon jard
tankonyvtamogatast nem tud nyujtani.

9. Szocialis 6sztondij és szocialis timogatas megallapitasanak elvei

A szocidlis 0sztondij rendszeresen, tanulményi iddszakban havonta vagy félévente folyositott
juttatds. A szocialis tdmogatas a tanuld koriilményeinek atmeneti, idészakos megneheziilése okan
adhat6 egyszeri juttatas.

A szocialis 0sztondijat annak a tanulonak lehet megallapitani, akinek csaladjaban az egy fore jutd
jovedelem nem haladja meg a mindenkori sajatjogi Oregségi nyugdijminimum 40 %-at és
koriilményei — elsOsorban az esélyegyenldség biztositdsa okdn — sziikségessé teszik az Osszeg
folyositasat. Szocialis timogatast annak a tanulonak lehet megallapitani, akinek csaladjaban az egy
fore jutd jovedelem nem haladja meg a mindenkori sajatjog 6regségi nyugdijminimum felét és a
koriilményeinek atmeneti, iddszakos megneheziilését hitelt éremlé modon igazolja.

A tamogatds megallapitasara az intézmény igazgatdja rendelkezik hataskorrel. Az intézmény
igazgatdja a megfeleld igazoldsok bekérése, a tagintézmény-vezetdvel torténd konzultacid utan
dont.

Az intézményben tanévenként legfeljebb egyszerre a tanulok egy ezreléke kaphat Osztondijat és
tanévenként két esetben adhatd szocidlis tdimogatas, amennyiben a fenntartd a koltségvetésben erre
elkiilonitett keretet biztosit.

10. A tanulék jutalmazasanak elvei és formai

A tanév soran kimagaslo teljesitményt nya;jtd diakok jutalmazasa - az osztalyfonokok felterjesztése
alapjan - a tantestiilet igenlé dontése utan az év végi bizonyitvany kiosztasakor torténhet a
koltségvetésben biztositott keretdsszeg erejéig. A tanuldk jutalmazédsanak formai: targyjutalom,
oklevél.

A szaktargyi dicséretek a bizonyitvany jegyzet rovataban is rogzithetok. Kimagaslo teljesitményt az
a tanuld nyujt, akinek év végi osztdlyzata jO vagy jeles és ezzel az adott osztalyban a legjobb
teljesitményt éri el.

11. A fegyelmezo intézkedések elvei és formai

A tanul6 masok nyugalmat, személyiségi jogait, testi épségét sértd vagy veszélyezteté magatartasa,
illetve a hazirend megsértése esetén
- eldbb szoban, majd irdsban figyelmeztethetd a tagintézmény vezetdje altal,
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- ismétlédés esetén a gimnazium igazgatodja altal irasbeli figyelmeztetés adhato.

Ha a tanul6 a hazirendben foglaltakat illetve a jogszabalyban rogzitett, a tanulmanyai folytatasaval
kapcsolatos kotelezettségeit vétkesen és stulyosan megszegi, ellene fegyelmi eljaras indithato.
A fegyelmi eljarast a tagintézményben kell lefolytatni.

12. A tanulé altal eloallitott termék, alkotas vagyoni jogara vonatkozo dijazas
szabalyai
Amennyiben a tanuld tanuldi jogviszonyanak idOtartama alatt a tanorai foglakozas keretében
valamely 0j terméket, dolgot, alkotast hoz 1étre, amely szerzdi jogi védelem ala esik, ugy arrol
kizar6lagosan jogosult rendelkezni. Koteles azonban a dolog, termék alkotds anyagkdltségét
megtériteni az intézménynek.

13. Tankonyvellatas

A felnéttoktatasban kotelezOen elbirt, egységes, évfolyamonkénti tankényv-csomag nincs.
A felndttoktatasi kerettanterveknek is megfeleld tankonyveket, segédanyagokat — szaktanari ajanlést
kovetoen -, a tanulok 6nalldan szerzik be.

14. Tantargyvalasztas

Az intézmény helyi tanterve a valasztott felndttoktatdsi kerettanterv tantargyai halojan alapul. Ettol
eltérd, akkreditalt tantargyunk nincs. Szabadon valasztott tantargy nincs. A tanulok két idegen nyelv
koziil valaszthatnak, a helyi tagintézményi sajatossagok fiiggvényében. Valasztott érettségi tantargyként
a helyi tantervben szerepld tantargyakbol valaszthatnak, a pedagogiai programban foglaltak szerint.

15. A hazirend hatalya

A jelen hazirendben foglaltakat a Bathori Istvan Gimnazium székhelyén miikodd intézményben és a
tagintézményekben egyarant alkalmazni kell, idébeli korlat nélkiil.

A hazirend feliilvizsgalatdit minden tanév marcius 31-ig kezdeményezheti a neveld testiilet, a
didkonkormanyzat vagy a gimnazium vezetdsége.

Rendelkezéseit az elfogadast kovetd tanév elsd napjatdl kell alkalmazni, kivéve, ha a modositasara
jogszabalyi valtozasok miatt volt sziikség.

A modositasok életbelépésével egy idében az el6z6 rendelkezések hatalyukat vesztik.
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Zaradék

A Bathori Istvan Gimnazium Hazirendjét a nevelétestilet az intézmény vezet6jének eldterjesztése utan a
nevelotestiilet 2020. augusztus 29. napjan tartott értekezletén elfogadta.

JA‘.{,M«-.:.-J 3'{.\’.‘6*5'5 ‘—L’\OL"'\

a nevelGtestiilet képviseldje

A Bathori Istvan Gimnazium modositott Hazirendjével a Bathori Istvan Gimnazium igazgatdjanak 2020.
augusztus 29-an kelt felterjesztése alapjan egyetértek.

Budakalasz, 2020. augusztus 29. \ \
I.u". / \ - \
g ke
SZiL'i”Si’f Nouprofit KIt. | ~ “ ijgyv% etd \
Erdshét u. 84. SZILTOP Nonprofit Kft.
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A neveldtestiilet 2020. augusztus 29-i véleménye alapjén, a fenntartd egyetértésével a Hazirendet
Jovahagyom.

Nyirlugos, 2020. augusztus 29.

§ g lod” fctte 29 lo -
Szabo6 Imre Laszlo
igazgato
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